Mélanie Ouellet

183, Chaput
Vaudreuil-Dorion (Québec) J7V 3L4
(438) 889-1345

Profil
+» Sept ans d’expériences dans le % Excellente capacité d’écoute
domaine % Positive
«+ Capacité a créé rapidement un lien < Dynamique

de confiance

Formation

BACCALAUREAT EN ANTHROPOLOGIE ET ETHNOLOGIE 2005
Université Laval

DIPLOME D’ETUDES COLLEGIALES EN SCIENCES HUMAINES 2001
Cégep de Jonquiére

Experiences professionnelles

COORDONNATRICE-INTERVENANTE

Carrefour Jeunesse Emploi, Vaudreuil-Soulanges 2009 a aujourd’hui
% Accompagner 12 jeunes pendant 11 semaines afin de leurs procurer les compétences,

I’expérience et les renseignements dont ils ont besoin pour trouver un emploi, le

conserver et faire des choix de carriére judicieux

Superviser ces mémes jeunes pendant 12 semaines en milieu de stage

Animer des ateliers (développement personnel, recherches d’emplois etc.)

Rencontrer les jeunes en counselling individuel pour mieux les orienter dans leurs

démarches
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INTERVENANTE ET FORMATRICE
Communautés Solidaires, Québec 2006 a 2008
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Animer des groupes

Rencontrer individuellement les participants afin d’évaluer

leurs besoins et leurs objectifs

Accompagner les membres présentant différentes problématiques
Promouvoir et supporter le développement de I’organisme
Représentante sur plusieurs comités
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CHERCHEUSE 2005
Université Laval
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Comparer et comprendre différents phénomeénes

Sujets de recherche: Intégration des femmes sur le marché de I'emploi, pratiques
culturelles alimentaires, la vie de marin (pilote du St-Laurent), musique hip-hop/reggae...
Réalisation des entrevues

Interview auprés de gens afin de créer des transcriptions, des récits de vie, etc.
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IMPLICATION COMMUNAUTAIRE 2004-2005
Centre international des femmes (Québec)

«+ Création d'un dictionnaire serbo-croate / francais
+«» Aide aux devoirs
« Intégration des immigrants

ORGANISATRICE DE LA JOURNEE EN ETHNOLOGIE 2002-2005
Université Laval

«+ Direction d’une équipe d’étudiants en ethnologie
«» Intégration d’employeurs reliés au domaine afin de les faire participer a I’événement
X3

Promotion de I’ethnologie

*

RESPONSABLE AUX MINI-ENTREPRISES EN AFRIQUE 2000
Secrétariat d ’Etat a la condition féminine en Mauritanie (Afrique)

Initiation des femmes au micro-crédit
Distribution des ressources nécessaires (alphabétisation, meubles, local etc.)
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Loisirs et intéréts

+» Randonnée pédestre
s Kayak
+» Plongée sous-marine



