Rencontre anthropologie au Collège Dawson 

3 juin 2009

1. Présentation du Collège hôte de Dawson

Mot de Bienvenue de Mme Cornelia Howell

Mme Anna de Aguayo présente brièvement l’histoire du Collège Dawson. (cegep allophone : 33% angl, 33% franc, 33% allophone environ)

Elle explique aussi que suite à la rencontre de l’an dernier (2008) Dawson a senti qu’il était bon de se rencontrer pour échanger des idées.
Mme Élizabeth Linn explique un peu ce qu’est le département d’anthropologie. Il y a environ 6 profs (5, 75 ETC). Environ 3000 élèves en sciences humaines. C’est comme un cegep dans un cegep. Anthropologie a fait le choix de rester disponible pour tous les élèves. Chaque semestre 12 classes d’intro (4 champs de l’anthropologie), plusieurs cours autres : évolution, développement des civilisations, race et racisme, anthropologie médicale, anthropologie de la parenté, anthropologie avancée, anthropologie du genre, etc. Séparé en 4 niveaux, intro, application, analyse, enrichissement. Cela est venu d’une réforme « imposée » par le ministre mais repris par les profs qui ont refusé de se laisser imposer des choses par l’administration.
2. Tour de table pour que les gens présentent leur collège

Matthieu Sossoyan (Vanier) 5 professeurs (3,5 d’allocation) donnent une douzaines de cours anthropologie par session dont 7 ou 8 intro (4 fields). Cultural anthropology, sexualité, race et racisme, anthropologie des sports, archéologie, community studies, un cours d’intégration etc. Anthropologie fait partie d’une unité administrative de 8 disciplines.
Cynthia Lévesque (Bois de Boulogne) depuis 2 ans seulement. Cours donnés Évolution (6-7- groupes), cours sur les tatouages et piercing, race ou racisme, communication et culture, mythologie, anthropologie du voyage. 2 professeurs.

Caroline Houle (Lévis Lauzon)  depuis 2 ans. Cours d’intro, voyage autour du monde, pensée humaine (team teaching avec philo). 3000 au cégep, 1 prof temps plein et 0,5 de plus. Il y a actuellement une augmentation. Complètent avec les cours multis. Projet de faire un stage avec les autochtones.
Jean Thibault (Lionel-Groulx) depuis 15-20 ans (J et moi), Lucas D (1 an), Chantale Lacasse (1,5 ans). Le Collège était un séminaire. Nous étions sciences sociales. Nous sommes maintenant un seul départ de sciences humaines. Il y a plus d’élèves en général au collège mais on ne sait pas si cela est particulier à anthropologie. Évolution humaine cours d’entrée,  Peuples du monde, Race et racisme, Stage au Costa Rica (biologie-anthropologie), mythes et rituels contemporains (anthropologie des rituels). On n’enseigne pas dans d’autres programmes…seulement en sciences humaines. 
Ressources? Le SIC abonnement gratuit, s’organise un programme d’études autochtones au cegep Abitibi? (Inuits, Cris, Innus, Montagnais…)? Profs histoire (projet ) Édouard-Montpetit : monter jusqu’à Shefferville, groupes de Cris. Commission scolaire kativik, permet d’avoir des liens avec les Inuits. 

Chantal Lacasse (Édouard-Montpetit) cours d’entrée Peuples et cultures (30 gr), enquête sur notre espèce (4 gr), diversité équité (8 gr). Environ 8 profs.
(St-Hyacinthe) cours d’entrée archéologie, cours d’évolution, amérindiens. Tâche pour 3 profs environ.

Pause
3. Évolution et cours d’intro : aide-audio visuel, exemples
Mme Cornelia Howell explique que dans le cours d’intro elle souhaite que les élèves aient compris qu’est-ce que le changement, comment il se produit (sélection naturelle). Elle utilise un film de 2 heures de « nova » « Judgment day : intelligent design on trial», pour essayer d’exposer que le créationnisme est une croyance pas de la science.

LG : est-ce qu’il s’agit d’une chose moins présente dans les milieux francophones. Chez nous, c’est moins présent.
Daw : il faut présenter les choses pour pouvoir arriver à présenter les choses exposer la différence entre sciences et croyance

BB : suite à l’an dernier elle a changé sa manière de présenter la chose à ses étudiants. Elle a plutôt opté sur : il n’y a pas d’incompatibilité de voir les choses. On peut être croyant et être ouvert à voir ce qu’il y a dans la science.

Vanier : pas nécessairement divisé anglais-français, plus associé à des croyances religieuses. Ex : les Haitiens « on ne descend pas du singe!!! » alors que ce n’est pas cela que l’on présente! Est une façon de voir la science….une manière d’aborder la chose

LG : Ils sont bloqués au niveau cognitif…je n’y crois pas alors ce que tu expliques n’est pas vrai. Les élèves arrivent avec des idées arrêtées, comment faire pour changer les perceptions. On peut travailler à partir d’exemples…à partir d’une approche évolutive (ex : Pascal Boyer sur le comment le cerveau est fait). En faisant cela comme cela ça permet de se « détacher » des croyances, de déconstruire ce à quoi les gens croient.
Vanier : bon exemple « Les Simpson squelette de l’ange ». Un moyen de faire une discussion…rigolotte.

LG : Exemple de l’ère de glace : permet de montrer la différence entre évolution et sélection naturelle. Cela permet de désamorcer d’une manière humoristique. 

Vanier : Il y a une intolérance envers l’intolérance, cela crée une résistance passive, un silence mais cela empêche de poser des questions ou de dire ce que l’on pense.

Daw : Il est possible de poser des questions (par écrit) au début des thèmes « svp posez des questions sur le sujet que nous allons aborder ». Les gens demandent pourquoi les singes n’ont pas évolué.

LG : « cousin Bonobo », « qui singe qui? » …sont de bons moyens d’aborder ces questions. Très intéressant et fascinant.

Daw : Font un petit événement lors de la fête de Darwin : invitation des collègues et autres personnels à poser des questions sur ces questions. « Among de wild chimpanzees » (84-85). Exemple d’exercice sur des ossements : avec des sacs contenant des os et des questions associées, fait faire une application des règles qui permettent de dire le genre, l’âge, la race sont DIFFICILES à identifier avec les os…Cela sert à démystifier les CSI, Indianna Jones et tout le « Hollywood way » de présenter les choses. Cela fonctionne TRES, TRES bien et les étudiants réussissent cette section avec presque 100%.
LG : Y a-t-il des personnes qui ont passé un documentaire, puis une fois qu’on a donné des explications, repasser le documentaire pour voir comment il y des choix carrément artistique…déconstruire ce qui est présenté dans le film…au fur et à mesure.

On discute des films des moyens de les aborder. :

Ex : on se fait prendre au jeu de la caméra…finir pas penser que c’est vrai parce que c’est « filmé ». Couteau à double tranchant car quand cela n’a pas l’air vrai, on entend alors : et tu veux que je croies à cela. Il y a aussi l’inverse. Ex : la fin du monde en 2012. (Youtube). « Discovery chanel » a un effet pervers…on finit par y croire que ça a l’air sérieux et scientifique. Parfois on se sent plus en train d’enseigner l’esprit critique plutôt que de l’anthropologie : mais le travail des anthropologues a souvent été de déconstruire un mythe que nous avons à déconstruire est le fait que les infos variées ne sont pas nécessairement de la science ou même vraies… « Zeigheist » exemple « Dance monkeys dance » ou « Who we are » Ernest Klein (Youtube),  “Web 2.0” (manière de voir comment utiliser le web dans les cours) une bonne inspiration pour voir la culture de nos étudiants
Dîner
4. Échange sur différents sites ou  informations web
Suggestion d’un exercice ou la personne ose des modifications de leur style...travail puis discussion. 

Thèmes: identité, autorité, pression sociale,

Prendre des notes des réactions et voir ce que suscite le changement 

MAIS prévenir....pour être certain que cela ne va pas trop mal....1  seul objet...

Ex: un chapeau, vernis à ongle, coiffure...

Ex: classement de la moitié de la classe en race à partir de ce que l'on voit...or les gens se trompent, avec seulement ce que l'on voit on se trompe...

La race est culturelle...

Ex: observation dans les corridors; pour parler de primates: 

Après visionnement du film "the new chimpanzees" aller observer le primate humain 

Doivent trouver des comportements primates comparables (3D, mains préhensiles, cris)

Ex: qu'est-ce que quelqu'un doit faire (mode d'emploi) pour se lever et faire deux pas 

(doit être écrit) puis, on l'essaie (on lit et un élève mime)

puis on corrige au fur et à mesure

tiré d'un manuel d'exercice en anthropologie en anglais 

(teaching anthropologie ou anthropology in class)

Ex: de choses que l'on peut faire pour permettre aux étudiants de comprendre des choses  dans le cours d'évo

Prochaine rencontre Bois de Boulogne ou Édouard Montpetit?????

